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सत्यमेव जयते

भारतीय राष्ट्रीय राजमार्ग प्राधिकरण
(सड़क परिवहन और राजमार्ग मंत्रालय, भारत सरकार)

National Highways Authority of India
(Ministry of Road Transport and Highways, Government of India)

जी-5 एवं 6, सेक्टर-10, द्वारका, नई दिल्ली - 110 075 G-5 & 6, Sector-10, Dwarka, New Delhi-110075
दूरभाष/Phone : 91-11-25074100 / 25074200

भा रारा  राप्राप्रा

NHAI

भाराराप्रा / नीति दिशानिर्देश / प्रशासन /2026
नीति परिपत्र संख्या 1.3.3.30 / 2026 दिनांक 02nd फ़रवरी, 2026

{(ई-ऑफिस फ़ाइल सं. ADMIN-11041/195/2025-0/0 GM (HR/Admin-11) Part (1)  (कंप्यूटर सं.) 304821 पर लिए गए निर्णय)}

NHAI/Policy Guidelines/ Administration/2026
Policy Circular No.1.3.3.30/2026 dated 02nd February, 2026

{(Decision taken on ADMIN-11041/195/2025-O/o GM (HR/Admin-11) Part (1) (Comp. No. 304821)}

विषयः भाराराप्रा के क्षेत्रीय कार्यालयों परियोजना कार्यान्वयन इकाइयों में साइट पर इंजीनियरों
की नियुक्ति के लिए नीति के संबंध में।

Sub: Policy for engagement of "Site Engineers" at NHAI ROs/PIUs-reg.

परियोजना साइटों पर इंजीनियरों की कमी को दूर करने तथा फील्ड कार्यालयों को सुदृढ़ बनाने के
उद्देश्य से, परियोजना कार्यान्वयन इकाइयों क्षेत्रीय कार्यालयों में अल्पकालिक संविदा आधार पर अतिरिक्त
साइट इंजीनियरों की भर्ती एवं नियुक्ति करने का निर्णय लिया गया। तदनुसार, साइट इंजीनियरों की नियुक्ति
हेतु मानदंडों, प्रक्रियाओं, पारिश्रमिक आदि का निर्धारण करते हुए दिनांक 28.11.2007, 27.01.2014,
09.08.2019, 02.11.2020 और 13.06.2022 के परिपत्रों पत्रों के माध्यम से नीतियां निर्धारित की गईं।

In order to address the shortage of Engineers at Project Sites and to strengthen the field

offices, it was decided to recruit and appoint additional Site Engineers on a short-term
contractual basis in PIUs/ROs. Accordingly, Policies were framed vide Circulars/Letters dated

28.11.2007, 27.01.2014, 09.08.2019, 02.11.2020 and 13.06.2022 prescribing the norms,

procedures, remuneration, etc. for engagement of Site Engineers.

2. दिनांक 30.12.2025 को आयोजित कार्यकारी समिति ने अपनी 697वीं बैठक में भाराराप्रा के क्षेत्रीय

कार्यालयों  परियोजना कार्यान्वयन इकाइयों में साइट इंजीनियरों की नियुक्ति हेतु नीति से संबंधित कार्यकारी
समिति द्वारा कार्यसूची की मद संख्या 697.05 को अनुमोदित किया गया, जिसमें साइट इंजीनियरों की

नियुक्ति की विधियों का निर्धारण किया गया है, जो निम्नानुसार हैं:
Executive Committee in its 697th meeting held on 30.12.2025 approved the EC Agenda

Item No. 697.05 regarding Policy for engagement of Site Engineers at NHAI RO/ PIUs prescribing
the modalities to engage the Site Engineers which are as below:
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(i) भाराराप्रा के क्षेत्रीय कार्यालयों परियोजना कार्यान्वयन इकाइयों में तैनात किए जाने वाले साइट

इंजीनियरों की गुणवत्ता में सुधार करने और ऐसे महत्वपूर्ण पदों के चयन में किसी भी प्रकार के मनमाने

निर्णयों को समाप्त करने के उद्देश्य से, साइट इंजीनियरों की पात्रता मानदंडों एवं नियुक्ति की शर्तों में

संशोधन किए जाने की आवश्यकता है, ताकि इस भूमिका हेतु एक पारदर्शी और गैर-भेदभाव प्रक्रिया के
माध्यम से सीमित अवधि के लिए सक्षम एवं मेधावी अभ्यर्थियों का चयन किया जा सके।

In order to improve the quality of Site Engineers being deployed in NHAI ROs/PIUs and

in order to eliminate any arbitrary decisions in selection of such crucial positions, there is a

need to modify the eligibility criteria and terms of engagement of Site Engineers so that

Competent and Meritorious Candidates are selected for this role for a limited time period

through a transparent and non-discretionary process.

(ii) भाराराप्रा ने पर्यवेक्षण परामर्श कार्यों के लिए प्रमुख कार्मिकों के साक्षात्कार एवं पैनल गठन के लिए

स्किल ब्रिज पोर्टल विकसित किया है, जिसके अंतर्गत अभ्यर्थियों की स्क्रीनिंग इंफ्राकॉन पर उनके सत्यापित

सीवी के आधार पर विभिन्न प्रमुख पदों के लिए की जाती है। इसी आधार पर निर्णय लिया गया है कि

साइट इंजीनियरों की नियुक्ति हेतु क्षेत्रीय कार्यालयों द्वारा नियुक्त सभी प्लेसमेंट एजेंसियों के लिए यह

अनिवार्य होगा कि वे अभ्यर्थियों का इंफ्राकॉन पोर्टल पर पंजीकरण कराएं और प्रणाली द्वारा न्यूनतम पात्रता

मानदंडों को पूर्ण करने वाले अभ्यर्थियों की स्क्रीनिंग की जाएगी तथा ऐसे अभ्यर्थियों को आवश्यकतानुसार
पैनल में सम्मिलित किया जाएगा। साइट इंजीनियरों की स्क्रीनिंग के लिए न्यूनतम पात्रता मानदंड

निम्नानुसार हैं:

NHAI has developed Skill Bridge Portal for interview and empanelment of Key-Personnel

for Supervision Consultancy assignments wherein candidates are screened for different Key-

Positions based on their verified CVs on the INFRACON. On similar lines, it is decided that all

the Placement Agencies appointed by ROs for engagement of Site Engineers should be required

to get the Candidates registered on INFRACON Portal and the Candidates qualifying the Minimum

Eligibility Criteria shall be screened by the system and such Candidates will be empanelled as

per requirement. The Minimum Eligibility Criteria for screening of Site Engineers are as under:
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न्यूनतम शैक्षणिक योग्यता
Minimum Educational

Qualification

सिविल इंजीनियरिंग में स्नातक

(बीई.. बी. टेक)
Graduation in Civil

Engineering (B.E./ B.Tech)

पिछला कार्य अनुभव

-3-

अंक

Marks

आईआईटी/एनआईटी से स्नातक अभ्यर्थियों के लिए बी.ई. बी.टेक में न्यूनतम

70% (या 7.0 सीजीपीए) अंक
Minimum 70% (or 7.0 CGPA) in B.E./B.Tech for IIT/NIT Graduates.

अन्य महाविद्यालयों से स्नातक अभ्यर्थियों के लिए बी.ई.  बी.टेक में न्यूनतम

75% (या 7.5 सीजीपीए) अंक
Minimum 75% (or 7.5 CGPA) in B.E./B.Tech for Graduates from

other Colleges.

आईआईटी/एनआईटी से सिविल इंजीनियरिंग के किसी भी क्षेत्र में स्नातकोत्तर

(एम.एस./एम. टेक एम.एससी/एम.ई.) की उपाधि प्राप्त ऐसे अभ्यर्थियों के

लिए न्यूनतम पात्रता स्नातक स्तर पर प्राप्त अंक 60% (या 6.0 सीजीपीए)

अनिवार्य है चाहे महाविद्यालय को भी हो।
For Candidates with Post-Graduation (M.S./ M.Tech/ M.Sc/ M.E.)
in any field of Civil Engineering from IIT/NIT, the Marks in
Graduation for minimum eligibility shall be 60% (or 6.0 CGPA)
irrespective of College.

सिविल इंजीनियरिंग परियोजनाओं में न्यूनतम 1 वर्ष का अनुभव
Minimum 1 year in Civil Engineering Projects.Past Work Experience

चयन (अर्थात प्रवेश) की तिथि

पर अधिकतम आयु
Maximum Age at the date of

Selection (i.e., entry)

30 वर्ष

30 years

मासिक वेतनमानदेय / Monthly

Remuneration

रु. 70,000/- (समेकित), जिसमें 5% वार्षिक वृद्धि शामिल होगी
Rs. 70,000 (Consolidated) with 5% Annual Increment

(iii) साइट इंजीनियरों की कार्यावधि निम्नानुसार है:

The tenure of the Site Engineers is as under:

कार्यावधि

Tenure
अधिकतम 5 वर्ष (इसमें किसी भी भाराराप्रा परियोजना कार्यान्वयन इकाई  क्षेत्रीय कार्यालय में साइट

इंजीनियर के रूप में पूर्व सभी कार्यकाल शामिल हैं)
Maximum 5 years (including all previous stints as Site Engineer in any NHAI PIU/RO Office)

5-वर्षीय वितरण: आरंभ में 2 वर्ष + 3 वर्ष तक बढ़ाया जा सकता है (1+1+1)
5-year distribution: Initially 2 Years + Extendable by 3 Years (1+1+1)
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